INDICAZIONI PER SBLOCCARE IL PAGAMENTO DELLE SUPPLENZE
TEMPORANEE

Abbiamo sollevato il problema della mancata retribuzione del personale supplente breve
invitando I'amministrazione ad una rapida soluzione dei problemi eventualmente esistenti
che attengono da un lato alla incapienza dei piani gestionali degli oneri riflessi sulle
liquidazioni ed al mancato calcolo, ai fini dell'integrazione delle risorse per supplenze, dei
contratti di lavoro fino all'avente titolo.

Sulla prima questione il Miur ha garantito la copertura delle somme necessarie attraverso
uno storno di risorse, mentre per la seconda questione l'orientamento sembra quello di
comunicare alle scuole di chiudere i contratti fino all'avente titolo ancora in essere |'ultimo
giorno del mese per poi successivamente riaprirli al primo del mese successivo.

Questa soluzione consentirebbe, in fase di scarico dei contratti, la contabilizzazione del
fabbisogno complessivo con conseguente erogazione sui piani gestionali di competenza
delle risorse necessarie alla liquidazione del personale.



