
 

CONTENUTI INTESA 
sulla mobilità 2017/18 

 

29 dicembre 2016 
 



TIPO DI MOVIMENTO 

• Unica fase per ciascun grado di scuola 

 

• Il movimento in provincia precede quello 
per diversa provincia 



DESTINATARI 

Tutti i docenti, senza distinzione di anno di 
assunzione 

(vecchi assunti, assunti 15/16 in tutte le fasi, 
assunti 16/17, comprese le nomine giuridiche) 



PREFERENZE ESPRIMIBILI 

Non più di 15.  

Entro tale numero si possono esprimere fino a 5 
preferenze riferite a singole scuole, le altre 
riferite a ambiti o a codici sintetici di provincia 
comprendenti tutti gli ambiti. 

Le 15 preferenze possono essere relative a 
scuole del medesimo ambito/provincia oppure  

di ambiti/province diverse 



ACCANTONAMENTI 

I posti che residuano dopo la mobilità 
provinciale sono destinati: 
 

• 60% alle assunzioni 

• 30% alla mobilità interprovinciale 

• 10% alla mobilità professionale 



SOPRANNUMERARIO SU SEDE 

È soggetto a mobilità su scuola, sia a 
domanda che d’ufficio.  

La mobilità d’ufficio avviene all’interno 
della provincia. 



Procedure e modalità sono definiti in un 
separato accordo, contestuale a quello 
sulla mobilità.  
Requisiti stabiliti a livello nazionale, 
valorizzazione del collegio docenti nelle 
scelte a livello di singola scuola. 

MOBILTÀ DA AMBITO A SCUOLA 


